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1. Coordinacion y docencia

< En este apartado se deben identificar los recursos humanos que estardn a cargo de la
coordinacion y docencia del curso:

- Coordinacion general:
- Coordinacion Técnica:
- Gestion:

- Equipo Docente: (en el caso de ser mds de un formador)
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2. Presentacion del curso

El curso que va a desarrollar como profesor tiene objetivo realizar actuaciones concretas y
mantener asi, eficientes, las instalaciones de climatizacion.

Curso financiado por Executive Agency for Small and Medium-sized Enterprises (EASME).
Programa Energia Inteligente Europa. Build up skills.

El contenido de esta guia o cualquier publicacion en ella, solo compromete a su autor y no refleja
necesariamente la opinién de la Unién Europea. Ni la EASME ni la Comision Europea son
responsables de la utilizacion que se podra dar a la informacion que figura en la misma.
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3. Objetivos

Objetivo general

Dotar al alumno de los conocimientos necesarios para realizar actuaciones concretas y mantener
asi, eficientes, las instalaciones de climatizacion.

Objetivos especificos:

=

10.

11

12.

13.

14.

Reparar aislamiento de tuberias de acero y cobre (agua-gas frigorifico), interior e
intemperie.

Realizar reparaciones en aislamiento de conductos de aire de chapa galvanizada y
conductos de fibra, tanto en interior como en exterior.

Ejecutar sobre tuberias de acero y cobre, soldaduras con equipo eléctrico y soldadura
oxigeno-butano respectivamente.

Revisar, limpiar y mantener componentes frigorificos, como evaporadores,
condensadores y diversos componentes.

Realizar pruebas de vacio, cargas de gas y de aceite, en un equipo frigorifico de
condensacion por aire.

Analizar un sistema de refrigeracion, toma de medidas (alta y baja), rendimientos vy
temperaturas de trabajo.

Detectar fugas de gases refrigerantes mediante diferentes sistemas y realizar trabajos de
recuperacion de gases.

Revisar, limpiar y por tanto mantener, calderas de calefaccion y quemadores de gaséleo,
tubulares, filtros de gaséleo, bombas de engranajes, sistemas de encendido, ventiladores
de combustion.

Analizar un sistema de produccion de calor a gaséleo, toma de medidas y rendimientos,
temperaturas de gases, tiro de chimenea, contenido de (02, indice de hollin y
temperatura de gas en la combustion.

Revisar, limpiar y mantener calderas y quemadores de gas, atmosféricos y de
condensacion.

Analizar un sistema de produccion de calor a gas con quemador atmosférico y de
condensacion.

Revisar limpiar y mantener los diferentes elementos auxiliares de una instalacién de
climatizacion.

Respetar la normativa vigente en cuanto a prevencion de riesgos laborales, ropa,
proteccion, andamios, etc.

Tratar los residuos generados en las operaciones de reparacion y mantenimiento.
Metales, plasticos, productos quimicos, gases refrigerantes, aceites, etc.
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L. Contenidos
MODULO 1

UNIDAD DIDACTICA 1: AISLAMIENTO DE TUBERIAS

1.1. Conceptos sobre aislamiento térmico de tuberias coeficientes de transmision y normativa.
1.2. Tipos de aislamiento térmico segin el fluido.

1.3. Aislamiento de tuberias de intemperie.

UNIDAD DIDACTICA 2: AISLAMIENTO DE CONDUCTOS

2.1. Conceptos sobre aislamiento de conductos de aire, coeficientes de transmision y normativa.
2.2.Tipos de aislamiento térmico de conductos de aire.

2.3. Aislamiento de conductos de aire en intemperie.

UNIDAD DIDACTICA 3: SOLDADURA ELECTRICA OXIGENO-BUTANO
3.1. Funcionamiento de soldadura eléctrica. Ejecucion.
3.2. Funcionamiento de soldadura oxigeno-butano. Ejecucién.

MODULO 2

UNIDAD DIDACTICA 4: REVISION Y LIMPIEZA DE COMPONENTES FRIGORIFICOS
4.1. Maquinas termodinamicas principio de funcionamiento.

4.2. Identificacion de componentes y su tarea concreta a realizar.

4.3. Protocolos de mantenimiento, tiempos y secuencias.

UNIDAD DIDACTICA 5: PRUEBA DE VACIO, CARGA DE GAS Y ACEITE

5.1. Conceptos teoricos, conexion bomba de vacio y puente mandmetros. Presion negativa de un
circuito al vacio.

5.2. Conexion puente, mandmetros y envases de gas.

5.3. Lubricacién de componentes, tipos de aceites, métodos para introducir aceite a un
compresor.

UNIDAD DIDACTICA 6: ANALISIS DE SISTEMA DE REFRIGERACION

6.1. Condiciones nominales de funcionamiento de maquinas termodinamicas, temperaturas,
presiones y humedad.

6.2. Recalentamiento y subenfriamiento.

6.3. Alta y baja presion.

UNIDAD DIDACTICA 7: DETECCION DE FUGAS Y RECUPERACION DE GASES FRIGORIFICOS
7.1. Métodos para la deteccion de fugas de gas refrigerante.

7.2. Sistemas para la recuperacion de gas.

7.3. Métodos para su reciclaje.

MODULO 3

UNIDAD DIDACTICA 8: MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y QUEMADORES DE GASOLEO Y BIOMASA
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8.1. Operaciones de mantenimiento y limpieza de calderas de gaséleo y depoésitos de
almacenamiento de combustible.

8.2. Trabajos de mantenimiento en quemadores de gasdleo.

8.3. Trabajos de mantenimiento en calderas de biomasa. Tornillo sin fin, cenizas y contenedor.
8.4. Limpieza de chimeneas.

UNIDAD DIDACTICA 9: ANALISIS DE SISTEMAS DE PRODUCCION DE CALOR GASOLEO
9.1. Funcionamiento de productores de calor a gaséleo.

9.2. Métodos para determinar el contenido de CO2.

9.3. Métodos para determinar el indice de hollin.

9.4. Medicion de temperatura y tiro de humos.

UNIDAD DIDACTICA 10: MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y QUEMADORES DE GAS
10.1. Operaciones de mantenimiento y limpieza de calderas mixtas de gas.
10.2. Mantenimiento de quemadores atmosféricos.

10.3. Mantenimiento de calderas de condensacion.

UNIDAD DIDACTICA 11: ANALISIS DE SISTEMAS DE PRODUCCION DE CALOR A GAS
11.1. Funcionamiento de calderas mixtas a gas.

11.2. Métodos para determinar el contenido de CO2.

11.3. Métodos para determinar el contenido de CO.

11.4. Medicidn de temperatura y tiro de los humos.

MODULO 4

UNIDAD DIDACTICA 12: ELEMENTOS AUXILIARES DE CLIMATIZACION

12.1. Mantenimiento de ventiladores centrifugos, electrobombas de bancada y en linea.
12.2. Funcionamiento de purgadores de aire y valvulas de retencion.

12.3. Limpieza de filtros de agua tipo cestilla. Vasos de expansion, presiones, estanqueidad.
12.4. Sistemas de agua caliente sanitaria. Humectacion, filtrado y ventilacién de aire.

12.5. Corrosion electroquimica, manguitos dieléctricos.
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5. Estructura metodologica

Actividades a realizar para el aprendizaje de cada uno de los contenidos, tanto de teoria
como de practica y estimacion de la duracién de cada una de las actividades

La accion formativa se va a desarrollar en x sesiones formativas de x horas cada una.
De forma general la metodologia se basara en los principios de:

- Claridad expositiva.

- Referida a una experiencia en un contexto laboral.
- Senalar la importancia de la normativa vigente.

- Observacion de los requerimientos de seguridad.

Por tanto, la estrategia metodoldgica seguira los siguientes procedimientos:

1.- Inductivo

Los formadores se esforzaran en exponer la parte tedrica del curso, teniendo en cuenta las
experiencias de los alumnos. De este modo los alumnos podran dar respuesta a las preguntas
basicas de qué, por qué, para qué, como y cuando. Primandose, por tanto, la modalidad
interrogativa sobre la meramente magistral.

Se plantearan situaciones y problemas concretos, consiguiendo asi la motivacion del alumno y
favoreciendo su implicacién en el caso concreto.

2.- Participativo.

La parte expositiva se desarrollara, en la medida de lo posible, con técnicas participativas para
estudiar situaciones y problemas concretos, presentandose con detalles reales, consiguiendo de
ese modo la motivacion del alumno y su implicacion en el caso concreto.

3.- Activo.

Desarrollo de supuestos practicos que se realizaran en la modalidad individual o en grupo. Una
vez realizada la practica se realizara la correspondiente evaluacién, con el alumno/grupo que
haya realizado la misma, con el objeto de intercambiar ideas e identificar problemas comunes y
soluciones.

4.- Evaluacion continua y cualitativa del alumno..

Ademas de la evaluacién prevista en la planificacion didactica, el formador valorara la actitud del
alumno en cuanto a su participacion en los trabajos de grupo, en los debates o en las preguntas
planteadas.

La metodologia didactica se ha planteado de modo que la teoria y la practica formen un
conjunto indivisible, es decir, independientemente de la distribucién de las horas de formacién,
los contenidos siempre se abordaran teniendo en cuenta ambas perspectivas, por lo que la
metodologia practica seguira los principios, procedimientos y modalidades de la tedrica. De esta
forma se facilitara la aplicacion por parte del alumno de los aprendizajes a la realidad y contexto
laboral en el que empleara lo aprendido.
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Cabe destacar que, ademas de lo planteado en la metodologia tedrica, se utilizara el método

demostrativo para la realizacion de practicas de campo, ya que el formador planteara, explicara y

ejecutara la practica que corresponda para, posteriormente, sea el alumno el que de forma

independiente las ejecute bajo supervision.

La distribucion de los contenidos teoricos y las actividades practicas, para conseguir los objetivos

de aprendizaje se planifican como sigue:

A continuacion, se detalla el contenido, y duracion de las actividades que realizara el alumno en
cada una de las Unidades Formativas, tanto para el aprendizaje de los conocimientos teéricos
como practicos.

Mddulo I: este médulo esta referido a los objetivos 1, 2 y 3, programados para esta accion
formativa. La duracién de este mddulo se estima en 15 horas.

UD 1: AISLAMIENTO DE TUBERIAS

Las actividades tedricas a desarrollar en esta unidad tendran 5 horas de dedicacion.
La actividad practica planteada consiste en:

- Aislamiento de tuberias. A partir de la explicacion que el docente aportara al
alumnado sobre los conceptos generales en el aislamiento térmico de tuberias, la
normativa legal vigente, los distintos tipos de aislamiento existentes, etc., el
alumno deberd saber realizar el aislamiento de tuberias siguiendo las indicaciones
del formador. La duracién de la practica se programa alrededor de 3 horas.

Las actividades de Evaluacion tendran una hora de duracion.
UD 2: AISLAMIENTO DE CONDUCTOS
Las actividades tedricas a desarrollar en esta unidad tendran 5 horas de dedicacion.

Las actividades practicas van referidas:

- Aislamiento de conductos. Los alumnos conoceran los conceptos sobre aislamiento de
conductos de aire, coeficientes de transmision y normativa legal vigente al respecto,
ademas de los distintos tipos de aislamiento térmico de conductos de aire. El alumno
sera capaz de realizar el aislamiento de conductos de aire en intemperie. (3 horas de
duracién).

UD 3: SOLDADURA ELECTRICA OXIGENO-BUTANO
Las actividades teoricas a desarrollar en esta unidad tendran 5 horas de dedicacion.
Las actividades practicas van referidas:
- Soldadura eléctrica, oxigeno-butano y oxigeno-acetileno. Los alumnos conoceran de

primera mano el funcionamiento de soldadura eléctrica y soldadura oxigeno-butano,
ademas deberan ser capaces de realizar la soldadura en ambos casos (3 horas).
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Mddulo II: este médulo esta referido a los objetivos 4, 5, 6 y 7, programados para esta
accion formativa. La duracion de este modulo se estima en 20 horas.

UD 4: REVISION Y LIMPIEZA DE COMPONENTES FRIGORIFICOS

Las actividades teoricas se van a desarrollar a lo largo de 5 horas.
La practica de esta unidad formativa consiste en:

- Mantenimiento de componentes frigorificos. Se trata de que el alumno conozca cual es
el funcionamiento de las maquinas termodinamicas, siendo capaz de identificar cada
uno de sus componentes y la tarea especifica a realizar en cada uno de ellos, ademas,
conocera los distintos protocolos de mantenimiento (3 horas)

La evaluacion de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.
UD 5: PRUEBA DE VACIO, CARGA DE GAS Y ACEITE

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
La practica de esta unidad formativa consiste en:

- Prueba de vacio, carga de gas y aceite. El alumno conocera como realizar la prueba de
vacio, asi como la realizacién de carga de gas y aceite (3 horas).

La evaluacién de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora
UD 6: ANALISIS DE SISTEMA DE REFRIGERACION

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 10 horas.
En la practica se trata de:
- Analisis de sistemas de refrigeracion. EI alumno conocera los distintos parametros y
elementos a tener en cuenta para realizar el analisis de los sistemas de refrigeracion. (3
horas de duracién).

La evaluacion de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora
UD 7: DETECCION DE FUGAS Y RECUPERACION DE GASES FRIGORIFICOS

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:
- Deteccion de fugas y recuperacion de gases refrigerantes. El alumno conocera los
distintos métodos para la deteccion de fugas de gas refrigerante, los sistemas de
recuperacion del mismo y los métodos existentes para su reciclaje. (3 horas).

La evaluacién de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora

Maddulo llI: este moédulo esta referido a los objetivos 8, 9 y 10 programados para esta
accion formativa. La duracion de este méodulo se estima en 20 horas.
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UD 8: MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y QUEMADORES DE GASOLEO Y BIOMASA

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:

- Mantenimiento de calderas y quemadores de gasoéleo y biomasa. El alumno conocera las
operaciones de mantenimiento y limpieza de calderas de gaséleo y depositos de
almacenamiento de combustible, los trabajos de mantenimiento a realizar en
quemadores de gasdleo y calderas de biomasa y la limpieza de chimeneas. (3 horas).

La evaluacion de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.
UD 9: ANALISIS DE SISTEMAS DE PRODUCCION DE CALOR GASOLEO

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:

- Andlisis de sistemas de produccion de calor (gaséleo). El alumno conocerd el
funcionamiento de productores de calor a gasoleo, los métodos para determinar el
contenido de CO2 y el indice de hollin, ademas de la medicién de temperatura y tiro de
humos. (3 horas).

La evaluacion de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.
UD 10: MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y QUEMADORES DE GAS

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:

- Mantenimiento de calderas y quemadores. Se conoceran las distintas operaciones de
mantenimiento y limpieza de calderas mixtas de gas, ademas de las operaciones de
mantenimiento de quemadores atmosféricos y mantenimiento de calderas de
condensacion. (3 horas).

La evaluacidn de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.
UD 11: ANALISIS DE SISTEMAS DE PRODUCCION DE CALOR A GAS

Las actividades teoricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:
- Analisis de sistemas de produccion de calor (gas). El alumno conocera el funcionamiento
de calderas mixtas a gas ademas de los métodos para determinar el contenido de CO2 y
CO. (3 horas).

La evaluacidn de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.

Mddulo IV: este médulo estd referido al objetivo 12 programados para esta accion
formativa. La duracion de este médulo se estima en 5 horas.

UD 12: ELEMENTOS AUXILIARES DE CLIMATIZACION
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Las actividades tedricas se desarrollan a lo largo de 5 horas.
En la practica se trata de:

- Elementos auxiliares de climatizacion. El alumno aprendera a realizar el mantenimiento
de ventiladores centrifugos y el mantenimiento de electrobombas de bancada y en linea,
ademas de conocer el funcionamiento de purgadores de aire y valvulas de retencién,
limpieza de filtros de agua, comprobar los vasos de expansion (presion y estanqueidad),
sistemas de agua caliente sanitaria, etc. (3 horas).

La evaluacién de la unidad se desarrolla a lo largo de una hora.
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6. Recursos y medios
MATERIAL DIDACTICO ENTREGADO AL ALUMNO
Se entregara al alumno los siguientes materiales:

- Cuaderno y boligrafo.

- Documentacion de bienvenida al curso, junto con la guia de aprendizaje del alumno y en
el que se refleja de manera detallada el trabajo a desarrollar en el curso, sus objetivos, su
organizacion del trabajo y el proceso de evaluacion.

- Documentacion relacionada con las practicas.

En este caso, los materiales didacticos utilizados se adaptan a las caracteristicas del aprendizaje
del alumno adulto, fomentando la participacion y la integracion en el proceso formativo de sus
experiencias profesionales.

MATERIALES UTILIZADOS EN EL AULA'Y LA ZONA O TALLER DE PRACTICAS

Las instalaciones y equipamientos han de cumplir con la normativa industrial e higiénico-
sanitaria correspondiente y responden a medidas de accesibilidad universal y seguridad de los
participantes:

Aula teorica.

Se contara con un aula adaptada a las necesidades del curso, que permitira el trabajo en grupos.
El aula contara con:

- Pizarras para escribir con rotulador o rotafolios.

- Canén de proyeccién audiovisual y equipo informatico

- Material de aula (Manuales y normativa técnica relativa a la transmitacia térmica, Cédigo
técnico de la Edificacion)

- Mesa y silla para el formador.

- Mesas y sillas para alumnos.

Zona de practicas.

En la zona de practicas se contara con los recursos suficientes y adecuados para la practica y el
numero de participantes; entre otros se contara con:

- Materiales y productos de construccion.
- Herramientas y dtiles para la realizacion de las practicas (paneles prefabricados,
ventanas de aluminio y PVC, dispositivo de medicion)
- Pequena maquinaria y equipos de albanileria. Equipos de trabajo necesarios para la
instalacion de una ventana.
Protecciones colectivas, medio auxiliares y equipos de proteccion individual
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Al ser la primera vez que se imparten e incluso que se utilizan determinado tipo de material, seria
recomendable hacer fotos y algun video que pueda formar parte de la documentacion del curso y se
puedan ilustrar algunas de las practicas.

MATERIALES TECNOLOGICOS INNOVADORES

CENTRO DE RECURSOS DIGITALES

La Fundacion Laboral de la Construccién estd en permanente actualizacion desarrollando y
buscando nuevos métodos, innovaciones tecnoldgicas que permitan a los alumnos una sencilla'y
mejor comprension de los contenidos formativos.

Con el fin de recabar las iniciativas desarrolladas en este sentido, se ha creado el Centro de
Recursos Digitales. Su fin es poner a disposicion de los formadores simuladores, materiales
multimedia e interactivos y documentacion para su uso dentro del aula.

El centro estd incluido dentro de la Comunidad de formadores perteneciente a la plataforma de
formacién online Campus Fundacion, que cuenta con tecnologia Blackboard Learn
www.campusfundacion.org

El centro contiene, entre otros, los siguientes recursos:

. Materiales multimedia y simuladores

. Glosarios de términos técnicos

. Videos

. Recursos online linea prevencion

. Portales y sitios web relacionados con la familia de edificacion y obra civil

Para el desarrollo de esta accion formativa especifica, el formador dispone de los siguientes
materiales:

1. MATERIALES MULTIMEDIA'Y SIMULADORES

- Material multimedia de interpretacion de planos. Material multimedia de interpretacion de
planos que simula el paso del volumen del edificio a los distintos planos de ejecucion:
albanileria, instalaciones, etc. con el fin de que el alumno comprenda el sistema diédrico y
desarrolle capacidades de vision espacial.

- Simulador de Operaciones de levantamiento y replanteo para la edificacion. Este simulador
permite al alumno reconocer, nivelar y realizar ajustes con los instrumentos comdnmente
utilizados en las operaciones de replanteo y levantamientos en construccion, asi como realizar
de forma virtual las operaciones de replanteos de obra mediante diversos métodos.

- Simulador de rehabilitacion energética: se trata de una aplicacion informatica interactiva de
simulacién gracias al cual el alumno puede elegir tres modelos de edificios de distintos periodos
y caracteristicas constructivas, situarlos en una provincia espanola y obtener el consumo de
energia primaria, las emisiones de CO2, el coste aproximado en euros de la climatizacion y
produccion de agua caliente del edificio y la calificacion energética, con el fin de realizar una

FUNDACION
I III LABORAL
DE LA CONSTRUCCION



http://www.campusfundacion.org/

CONSTRUYE
2 0 2 —
Guia para el profesor de Calefaccion y Aire Acondicionado |

own

rehabilitacion energética virtual del edificio seleccionado y comprobar cdmo mejoran dichos
valores.

- Materiales multimedia interactivos sobre la rehabilitacion integral de un edificio en los que se
simula una visita virtual a un edificio antes y después de ser rehabilitado con el fin de que el
alumno conozca e identifique las lesiones existentes, las causas que las originaron y el proceso
que se siguid para su reparacion a partir de animaciones, textos, planos y fotografias del estado
original del edificio y de la obra de rehabilitacion.

- Simulador de cerramientos y particiones de fabrica: el simulador esta planificado para que el
alumno en la parte tedrica adquiera una vision completa de los trabajos a realizar y todas las
posibles maneras de realizarlo. En la parte de simulacion se trabaja con la presentacion de
situaciones donde el alumno debe descubrir las distintas posibilidades de resolucion, elegir las
herramientas necesarias, realizar el trabajo concreto y comprobar si sus decisiones han sido
adecuadas.

2. GLOSARIOS DE TERMINOS TECNICOS

- Glosario de 2.000 términos técnicos de la construccidn. Glosario multimedia y multilingue de
cerca de de 2.000 términos técnicos propios del sector de la construccion..

- Glosario Linea prevencién. Definiciones de térmicos técnicos y vocabulario especifico de
seguridad y salud en la construccion.

3. VIDEOS LINEA PREVENCION TV

Este canal cuenta con una extensa videoteca de tenas relacionados con la prevencién de riesgos
laborales en las obras de construccion donde se describen las fases de las obras, los riesgos
asociados y las medidas a tomar para prevenirlos asi como las medidas de proteccion individual
y colectiva, los aspectos relacionados con la ergonomia, la implantacion de la obra, etc.
Asimismo cuenta con una pagina de noticias audiovisuales relacionadas con la prevencion de
riesgos laborales en la construccion.

4. RECURSOS LINEA PREVENCION
A través de Linea Prevencion, la Fundacion ofrece a formadores recursos practicos tales como:

- Consejos preventivos a modo de vinetas, que combinan dibujos y texto, relacionadas con
diversos temas;

- Preguntas frecuentes relacionadas con temas tales como el amianto, la figura del coordinador
de seguridad y de salud, los equipos de proteccion individual, equipos de trabajo y maquinas,
etc.;
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- Visor estadistico de accidentes de trabajo en el sector de la construccion: permite analizar los
accidentes de trabajo desde un enfoque preventivo, conocer los principales indicadores y
variables y evaluar su incidencia y evolucién en el tiempo; d

-Documentacion técnica dentro de la cual se incluyen guias y fichas técnicas en las que se tratan
aspectos relativos a seguridad y salud relacionados mas directamente con el sector de la
construccion.

5. App “Construye 2020”"

La aplicacion muestra de forma educativa a lo largo de cinco mddulos tematicos buenas
practicas a la hora de realizar actividades de rehabilitacién energética en viviendas, mediante el
uso de ejercicios tipo "drag and drop", navegacion interactiva, animaciones y simulaciones.

Las cinco secciones que contiene son:

- Eficiencia energética

- Aislamiento

- Carpinteria exterior

- Instalaciones eficientes
- Energias renovables

Para utilizar esta herramienta innovadora, lo puede hacer a través del enlace:

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.esampedro.simuladorApp

ENERGIAS
RENOVABLES

REDUCCION DEL CONSUMO RENDIMIENTO ENERGETICO
££5mo e plisde reduck Ia demanda ya a mejorar el rendimi

‘ ESQUEMA g: '
INSTALACION

Para reducir la demanda energética de los edificios, se Solar térmica

debe actuar sobre la envolvente del edificio, mejorando su - Orientacion de los paneles. Al sur y con la inclinacion
comportamiento térmico. adecuada.

Para el acondicionamiento térmico del edificio, se pueden - Las sombras afectan directamente a la energfa recibida
dar dos tipos de demanda energética: demanda de del sol.

calefaccion en condiciones de invierno y demanda de - Seguir las indicaciones de instalacion del sistema en
refrigeracion en condiciones de verano. todos los elementos.
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6. Otros portales y sitios web relacionados con la familia de edificacion y obra civil.

Este apartado contiene las web y sitios de internet referidos en las Guia de aprendizaje y
evaluacion de los certificados de profesionalidad de la familia de edificacion y obra civil, asi
como otros que proponen los docentes.

Acceso al centro de recursos digitales:
www.campusfundacion.org

Usuario: invitadoct2014
Contrasena: FTFE2014
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7. Sistema de evaluacion

Momento de la accidn en que se realiza la evaluacion:

La evaluacion se realizara de manera continua y sistematica, programada previamente al inicio
de la accion formativa. El disefio del curso contiene:

a) Una planificacion detallada de la evaluacion.

b) Los instrumentos de evaluacion utilizados, con los correspondientes soportes para su
correccion y puntuacion.

c) La documentacién que recoja los resultados obtenidos por cada uno de los alumnos.

d) Las actas de evaluacion.

Evaluacion de aprendizaje:

a) Evaluacion inicial: se hard justo el primer dia de comienzo del curso, asi se conocera de
primera mano el nivel que tiene cada alumno.

b) Evaluacion final: se hard justo a la finalizacion del curso, asi se conoceran los resultados del
aprendizaje realizado durante el curso y se podran valorar los puntos a mejorar.

2) Evaluacion de satisfaccion:

a) Satisfaccion del estudiante:
- La utilidad de los contenidos
- Aplicacion de los contenidos en el trabajo
- Ajuste de los materiales didacticos a los contenidos
- Adaptacion del sistema de formacion
- Mejoras sugeridas

Esta evaluacion se hara a la finalizacion del curso de formacion.
b) Valoracién del formador:

- Ajuste de los resultados de aprendizaje

- Adaptacion del disefo de contenidos

- ldoneidad de los materiales de formacién

- ldoneidad del sistema de valoracion de la formacion
- Mejoras sugeridas

Esta evaluacion se realizara al final del curso de formacion.

Al Los formadores reflejaran documentalmente los resultados obtenidos por los alumnos en el
desarrollo del curso, y elaboraran un acta de evaluacién en la que quedara constancia de los
resultados obtenidos por cada uno de los alumnos.
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El acta, que estara firmado por el formador y por la persona responsable del centro o entidad en
la que se impartié la acciéon formativa, incluird la identificacién de los alumnos con nombre,
apellidos, DNI y resultados en cada uno de los temas y actividades desarrolladas durante el curso.

Criterios de evaluacion:

Los criterios principales de la evaluacidn continua son:

-Suficiencia: Grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje. Nivel de exhaustividad,
relacion entre los objetivos asignados y las necesidades detectadas.

-Eficacia: Nivel de logro de los objetivos asignados. Nivel de cambio y mejora producida. Relacion
entre los objetivos asignados y los objetivos alcanzados.

-Satisfaccion: Nivel de cumplimiento de las expectativas y necesidades

-Aplicabilidad: Nivel de aplicacion de los aprendizajes

Con estos criterios se valorara los siguientes indicadores:

Indicadores de conocimientos, tales como:
-Conocimiento de las nociones
-Asimilacion de los conceptos
-Dificultades encontradas

Indicadores de procedimientos, tales como:

-Aplicacion de los conceptos aprendidos hasta el momento
-Habilidades y destrezas en la resolucion practica del ejercicio
-Grado de maestria y técnicas adquiridas

-Dificultades encontradas

Indicadores de actitudes generales del alumno, tales como:
-Expectativas

-Intereses

-Aspiraciones

-Motivacién

- Implicacion

-Comunicacion

-Asistencia

-Orden y limpieza

-Participacion en las actividades grupales
-Mejora del clima social

La evaluacion final sera el resultado global de del despefio del alumno en las actividades
practicas individuales

Se calificaran todas y cada una de las actividades practicas realizadas valorando segin los
criterios de valoracién descritos en la planificacion de la evaluacion correspondiente a esta
accion formativa.
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Instrumentos para realizar las pruebas de evaluacidn:
Fundamentalmente se van a utilizar dos tipos de instrumentos de evaluacion:

*Pruebas objetivas: conjunto de items de enunciado breve, a los que siguen una o mas
respuestas presentadas a modo de alternativas (evocacion, discriminacién, reconocimiento,
identificacion). Se distribuira de forma impresa y se aplicara de forma individual al alumno con
limite de tiempo.

*Pruebas practicas: implican la elaboracion de algin producto o ejecucion de alguna tarea por
parte del alumno donde se ha de verificar sus conocimientos y manejo de destrezas o
habilidades. El registro se realizara mediante parrilla de observacion, que es un instrumento que
permite registrar una caracteristica, comportamiento, etc., durante la observacion. Sera una hoja
de registro impresa y sera cumplimentada por parte del formador de forma individualizada.
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8. Temporalizacion

Desarrollar el cronograma segln la planificacion de las sesiones concretas de cada curso,
respetando la distribucién de los contenidos teoricos y las actividades practicas, para conseguir
los objetivos de aprendizaje
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